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شماره :     /     /                                                                                   تاريخ:      /      /
قرارداد اجرای طراحی گرافیک
سفارشات طراحی لوگو / نشانه‌های تصویری و نوشتاری

این قرارداد مابین جناب آقای ................................................................................ به نشانی  تهران، ................................................................ .............................................................................. تلفن ثابت................................. تلفن همراه .......................................... به نمایندگی از شرکت .................................................................. سمت ...................................................... به عنوان کارفرما
از سوی دیگر جناب آقای بهمن اصغری به نشانی تهران، میدان توحید، خیابان امیرلو، خیابان طوسی، واحد 14 به نمایندگی از شرکت استودیو هنر امروز كه از اين پس طراح ناميده مي‌شود منعقد مي‌گردد.
تبصره _ نماینده معرفی شده از سمت کارفرما تام الاختیار می باشد و کلیه تاییدیه‌ها از طرف ایشان انجام می‌گردد.

ماده 1- موضوع قرارداد:
عبارت است از طراحی نشانه:
نوشتاری ...    تصویری ...   مونوگرام ...    تلفیقی ...   به انتخاب طراح ...   
تعداد اتود : ................... عدد  بصورت فارسی ... لاتین ... دوزبانه ...
توضیحات  : ........................................................................................................................................................................................................... ............................................................................................................................................................................................................................

ماده 2- مدت قرارداد:
مدت اين قرارداد   30 روزکاری    است كه شروع آن از تاريخ      /       /       و پايان آن در تاريخ     /    /      مي‌باشد.
شروع زمان بندى اجراى قرارداد منوط به پرداخت پيش پرداخت از سوى كارفرما و نيز تحويل اطلاعات و مدارك مورد نياز می باشد.

ماده 3 – مبلغ و نحوه پرداخت: 
مبلغ این قرارداد بر اساس موارد فوق مبلغ ............................................. ريال به شرح زیر قابل پرداخت خواهد بود: 
1-  50% به صورت نقدی پس از عقد قرارداد.                          2-  50% پس از پایان طراحی و تایید کارفرما.

ماده 4- مراحل انجام كار:
مرحله اول پس از عقد قرارداد: پرداخت مبلغ پیش پرداخت بر اساس شرایط ذکر شده در بند 3 شرایط پرداخت.
مرحله دوم: دریافت اطلاعات اولیه، نظرات و پیشنهادات مد نظر کارفرما در خصوص طراحی موضوع قرارداد.
مرحله سوم: طراحی اولیه موضوع قرارداد توسط طراح و ارائه به کارفرما.
مرحله چهارم: تایید یکی از طرح های اولیه ارائه شده و یا اعمال نظر کارفرما در خصوص یکی از طرح‌های ارائه شده .
مرحله پنجم: اعمال تغییرات احتمالی کارفرما بر روی طرح های اولیه ارائه شده توسط طراح و تایید نهایی طرح گرافیکی اولیه.
مرحله هفتم: تکمیل طراحی و تحویل بخش طراحی موضوع قرارداد به کارفرما.
مرحله هشتم: اعمال نظر و تغییرات نهایی کارفرما در نحوه جایگذاری اطلاعات (حداکثر تا سه مرحله) و سپس تایید نهایی موضوع قرارداد توسط کارفرما .
مرحله نهم: پرداخت مرحله دوم مبلغ قرارداد بر اساس شرایط مندرج در بند 3 ( شرایط پرداخت) به طراح.
مرحله دهم: تحویل نهایی موضوع قرارداد به کارفرما و پایان قرارداد.

ماده 5 – تعهدات کارفرما: 
1-  چنانچه چند نمونه اولیه طراحى توسط طراح گرافيك جهت بررسى به كارفرما ارائه گردد، كارفرما پس از انتخاب نمونه اوليه، هیچگونه حق مالكيتى نسبت به ساير نمونه‌ها نخواهد داشت.
2-  چنانچه کارفرما پس از ورود به مرحله بعدی به هر دلیلی قرارداد را فسخ نماید، ملزم به پرداخت مبلغ کل قرارداد مندرج در بند 3 (مبلغ حق الزحمه قرارداد) به طراح خواهد بود.
3-  پیش از تسویه کامل مبلغ قرارداد هیچگونه فایل نهایی از طرح تایید شده دراختیار کارفرما قرار نخواهد گرفت.
4- پرداخت کلیه کسورات قانونی مبلغ قرارداد بر عهده کارفرما میباشد و مبلغ قرارداد به صورت خالص به طراح پرداخت می‌گردد و کارفرما موظف به تحویل کلیه اسناد پرداختی به طراح می‌باشد.
ماده 6 – تعهدات مجری:
1- طراح متعهد می‌گردد در صورت دریافت کلیه داده‌ها و موارد مورد نیاز در طراحی، موضوع قرارداد را در مدت زمان ذکر شده در بند مدت قرارداد به کارفرما تحویل نماید.
2- طراح متعهد می‌گردد حداکثر تا ................ اتود طراحی و به کارفرما تحویل نماید. در صورت عدم تایيد هيچ‌يک از طرح‌ها، مجددا ظرف مدت 7 روز کاری یک اتود دیگر طراحی و به کارفرما تحویل نماید و در صورت عدم تایید مرحله ثانویه طراحی شده، 50% از مبلغ پیش پرداخت به عنوان حق الزحمه طراح در نظر گرفته شده و این امر به منزله پایان قرارداد تلقی خواهد شد. بدیهی است در صورت عدم تایید هیچ یک از طرح ها، کارفرما حق استفاده از ایده ها و طرح های ارائه شده توسط طراح را ندارد.
3-  كلیه اطلاعاتى كه توسط كارفرما به عنوان اطلاعات محرمانه در اختيار طراح گرافيك قرار می‌گیرد از سوی طراح محرمانه تلقی می‌گردد و طراح گرافيك موظف به حفظ و نگهدارى اطلاعات داده شده می‌باشد.
ماده 7 – فسخ قرارداد:  
4- در صورت عدم انجام هر یک از تعهدات طرفین قرارداد، طرف متضرر حق طرح دعوا در یکی از مراجع ذی صلاح قضایی را دارد.
ماده 8 – نسخ قرارداد:  
این قرارداد در 8 ماده و 2 صفحه و 2 نسخه ( که هر 2 نسخه حکم واحد دارد) و از هر جهت تابع قوانین جمهوری اسلامی ایران می‌باشد تهیه و تنظیم و پس از امضاء مبادله گردید.


مهر و امضاء سفارش دهنده               ( بدون مهر فاقد اعتبار است )                    مهر و امضاء طراح
